\ INSPECTIA MIUNCII

7% INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA SUCEAVA

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la A.N.S.P.D.C.2. sub nr. 8341

INFORMARE PRIVIND MODUL DE DESFASURARE A ACTIVITATII

DE PRELUARE A REGISTRELOR ELECTRONICE ALE SALARIATILOR SI DE
ELIBERARE A PAROLELOR PENTRU TRANSMITEREA ON-LINE A REGISTRULUI
ELECTRONIC AL SALARIATILOR

Urmare a adresei Inspectiei Muncii nr.51/DCMNCCMMRM/02.02.2023;

Avand in vedere dispozitiile art.5 din OUG nr.38/2020 privind utilizarea inscrisurilor
in forma electronica la nivelul autoritatilor si institutiilor publice;

Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava aduce la cunostinta angajatorilor ca
cererile pentru transmiterea registrului electronic al salariatilor si eliberarea
parolelor Revisal/Zilieri trimise de angajatori prin posta electronici, vor fi
solutionate doar daca cererile sunt semnate cu semnaturd electronici de citre
reprezentantul legal al angajatorului.

Adresele de e-mail la care se transmit cererile semnate electronic sunt:
itmsuceava@itmsuceav.ro ; public@itmsuceava.ro.

In cazul in care cererile nu sunt semnate electronic, ele se vor restitui angajatorilor,
cu indrumarea ca reprezentantul legal sa semneze cererile cu semnatura electronici
sau, in cazul in care nu detine semnaturd electronici, s& se prezinte la sediul
inspectoratului teritorial de Munca Suceava, in vederea transmiterii registrului
electronic al salariatilor si a eliberarii parolei revisal.

In cazul prezentérii la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Suceava se vor
depune cererile completate si semnate olograf, fisierul rvs pe suport electronic si
documentele precizate fin Procedura aprobatd prin Ordinul Ministerului Muncii si
Protectiei  Sociale nr.1918/2011 (adresa 1inaintare fisier .rvs, adresa
eliberare/schimbare parola, copie CUI angajator, copie act identitate reprezentant
legal angajator).
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