INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
SUCEAVA

ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava, cu sediul in str.Bistritei nr. 9.,organizeaza,
examen/ concurs pentru promovarea in gradul profesional imediat superior celui detinut a
functionarilor publici care indeplinesc conditiile prevazute de art. 65 din Legea 188/1999 12, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

Compartimentul legislatic contencios administrativ:
o 1 postde consilier juridic clasa I gradul profesional superior

Serviciul evidenta muncii, indrumare angajatori si angajati in domeniul relatiilor de munca:
e | post inspector de munca clasa I gradul profesional superior

Examenul/concursul se va desfasura conform HG 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici completata cu HG 1173/2008.

Examenul/concursul pentru promovarea in gradul profesional imediat celui detinut consta in
3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere
b) proba scrisa
¢) interviul.

a.conditiile de participare sunt cele prevazute de art. 65 al(2) din legea 188/1999 r2:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
b) sa fi obtinut cal putin calificativul ,bine’ la evaluarea anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani calendaristici;

¢) sanu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Legii nr.
188/1999.

b. data concursului: 14.09.2011, ora 10, la sediul institutiei — proba scrisa;
16.09.2011, ora 14, la sediul institutiei — interviu ;

c. perioada de depunere a dosarelor : in perioada 12.08.2011 —31.08.2011;
d. bibliografia este afisata la sediul institutiei.

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi §i a treptei de salarizare;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
¢) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 a HG 611/2008 actualizata.

Relatii suplimentare la sediul Inspectoratului la Compartimentul. Resurse Umane.



